
.
採用の要件
（司書資格、経験の有無など）

　

会計年度任用職員
(図書館事務員)

14名
月18日、月14日
1日7時間30分

司書資格

カウンター業務、読書案内、館内展
示、主催事業の企画運営
総合学習援助、図書配架、各種資料
受入、資料準備、修理

1.4月分 1.15月分

会計年度任用職員
(地域資料デジタル化事務員)

2名
月5日、1日7時間30分
月4日、1日7時間

学芸員もしくは司書

文書（文化財）の整理及び調査
文書（文化財）の資料提供及び展示活用
地域資料の収集、記録、保存
デジタルアーカイブ掲載資料の作成、管理

会計年度任用職員
(図書館一般事務員)

22名（昼）
4名（夜）

（昼）月12日、1日6時間
（夜）人によって異なる、1日3時間30
分

なし
カウンター業務
図書の配架、整架
資料の装備、修理

会計年度任用職員
(図書館作業員)

2名
週3日、週1日
1日3時間30分

自動車免許
連絡便の運行、返却ポストの回収、返
却処理

2 稲城市 第１種会計年度任用職員 11名
週5日
1日6時間45分

上限なし 要司書資格 図書館奉仕業務全般 206,300円 行政職給料表(1) 1級19号 なし 1.4月/年 1.15月/年 支給上限なし
1館指定管理　中央もＰＦＩ
【教育部図書館課庶務係より回答】

会計年度任用職員（専門職）
合わせて20
名

4週につき20日　1日7時間
　（週平均35時間）

要司書資格 図書館業務
206,600円（司書資格者）
193,500円

会計年度任用職員（補助職）
合わせて6
名

月14日1日5-6時間程度　（週20時
間未満）
月8日　1日7時間
（月の土日数により9日以上の場合
あり）

なし 図書館開館業務 時給1,170円

10名
週30時間以内
1日7時間30分

6名
週23.25時間以内
1日7時間45分

第二種会計年度任用職員 28名 従事する業務により異なる 資格不要 装備、配架、分室運営員 時給1,390円 なし
2.25月(対象
者のみ)

5 小金井市 会計年度任用職員（昼間） 19名 週4日　1日7時間30分
4回上限、その後新規採用
(公募)

司書又は司書補有資格者 図書館サービスに関わる業務 165,600円 格付けしていない なし
6月　1.2月
12月　1.2月

6月　1.125月
12月　1.125
月

実費 【小金井市立図書館本館より回答】

6 国分寺市 図書館司書 11名
日～土のうち5日間
(4週8休)
週35時間勤務

上限無 司書資格 図書館事務及びサービス業務一般 255,000円 行政職給料表（１）1級44号 なし 2.4月分 2.25月分
最短最低額
運賃で支給

【本多図書館より回答】

図書館専門職員Ａ
（中央・地区館）

47名
4週につき16日
1日7時間30分

195,200円

図書館専門職員Ｂ
（分室）

3名
4週につき20日
1日4時間30分

146,800円

図書館専門職員Ｃ
（学校図書館相談）

2名
4週につき16日
1日7時間30分

司書または司書教諭の資格 学校図書館運営事務 203,700円

図書館専門職員Ｄ
（庶務）

1名
4週につき16日
1日7時間30分

庶務事務 195,700円

図書館古文書専門職員 1名
4週につき16日
1日7時間30分

古文書の収集・整理・保存事務 203,700円

アシスタント職員Ａ
（図書館事務）

随時
日数任用毎に異なる
1日6時間30分以内

図書館運営事務
（産育休、研修等の代替として）

時給1,200円

アシスタント職員Ｂ
（保育）

日数任用毎に異なる
1日3時間以内

講座等開催時の一時保育事務
資格有　時給1,310円
資格無　時給1,260円

会計年度任用職員
(司書)

5名
4週につき20日
1日7時間30分

要司書資格 司書
在職2年未満222,100円
2年以上231,700円

あり
(報酬欄のとお
り)

1.35月 1.1月

会計年度任用職員
(図書事務補助)

17名
週１日～４日
1日7時間30分以内

図書事務補助
資格有　時1,270円
資格無　時1,190円

なし 1.35月 1.1月

週4日  

1日7時間30分 【中央図書館管理係より回答】

会計年度任用職員
市立図書館奉仕員Ａ

37名
週30時間
1週間のうち指定する4日
7時間30分

司書資格 図書館の業務に関わること 209,100円
１ヶ月定期代
又は実費相当
額

5年目より勤務年数1年につき1,000円
を月額に加算(加算限度額は10,000
円)

会計年度任用職員
市立図書館奉仕員B

44名 週30時間以内 なし
貸出返却カウンター業務
図書等の書架への配架作業

時給1,310円～ 実費相当額
2年目より勤務年数1年につき10円を
時給に加算(限度額100円)
【図書館総務担当より回答】

運営形態：直営
週当たりの勤務時間等の条件により
雇用保険・社会保険に加入しないこと
がある。

【教育委員会教育部図書館より回答】

上限55,000円

無
「狛江市非常勤職員の報
酬、費用弁償及び期末手当
に関する条例施行規則」の
規定による

なし 2.5月なし

6月　1.175月
12月　1.175
月

雇用保険、社会保険加入なし

【中央図書館より回答】

なし再度任用の上限無し

時給1,480円

時給1,163円

【中央図書館庶務・資料担当より回答】

再度任用の上限は無 なし

要司書資格
(原則)

図書館業務全般
再度の任用は4回を上限
その後は公募

時給1,690円 なし

2.4月分
実費相当
(上限あり)

【中央図書館より回答】

1.25月×2回

なし

2.25月

なし

第一種会計年度任用職員

7

8 狛江市

小平市

特記事項に記
載

6月　1.25月
12月　1.25月

公募によらない再度任用
は4回を上限とする。
それ以降は公募にて選考
を行い任用する。
（空白を空けずに任用が
可能)

なし なし 2.5月

要司書資格

なし

209,400円

なし

図書館業務

任用期間1年以内
更新上限4回
定年制度無
任用希望職員には経験者
選考を実施

格付け無

無

2025年度　東京都市部図書館非正規職員アンケート調査（公共一般東京図書館ユニオン作成)　25.09.05

1

4

なし
支給あり
(上限2,600円/
日)

再度任用の上限の有無、及び
上限満期後の採用選考方法

給料表格付ありの
自治体は回答

経験加算及び、
職種に応じた加
算の有無と概要

なし

あきる野市

国立市

その他（特記事項）勤務時間人数職の名前

上限55,000円/
月

勤勉手当 交通費自治体名No.
報酬

(地域手当相当額を含む)
職務内容

3

期末手当

清瀬市

10

9 立川市

多摩市

12名月給制会計年度任用職員

図書館運営事務

区間1km以上
対象

上限なし
2.35月

再度任用は連続4回まで
(最長5年)
かつ任用年度末時点で満
64歳まで

なし 1.175月×2回

2.35月

日曜・祝日は7時間勤務。
格付けなし。

【中央図書館より回答】

上限150,000円



.
採用の要件
（司書資格、経験の有無など）
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再度任用の上限の有無、及び
上限満期後の採用選考方法

給料表格付ありの
自治体は回答

経験加算及び、
職種に応じた加
算の有無と概要

その他（特記事項）勤務時間人数職の名前 勤勉手当 交通費自治体名No.
報酬

(地域手当相当額を含む)
職務内容 期末手当

事務員 6名
週2～4日
1日7時間45分

なし 図書館運営に関すること 時給1,340円

事務補助員 3名
週4日
1日7時間45分

なし
図書館運営の補助
(庶務的業務以外)

時給1,230円

図書館専門員(３０時間祝日開館) 17名
4週につき20日　1日6時間
ただし、祝日出勤有り

192,015円 　
2.5月
(1.25×2)

2.35月

図書館専門員(３０時間祝日閉館) 2名
4週につき20日　1日6時間
ただし、祝日が日曜日に重ならない
場合出勤なし

186,660円 　
2.5月
(1.25×2)

2.35月

図書館専門員(２４時間祝日開館) 19名
4週につき16日　1日6時間
ただし、祝日出勤有り

154,530円 なし なし
2.5月
(1.25×2)

2.35月

図書館専門員(２４時間祝日閉館) 2名
4週につき16日　1日6時間
ただし、祝日が日曜日に重ならない
場合出勤なし

149,175円 　
2.5月
(1.25×2)

2.35月

図書館専門員(１２時間祝日有) 5名
4週につき8日　1日6時間
ただし、祝日出勤有り

時給1,530円 　

図書館専門員(１２時間祝日無) 8名
4週につき8日　1日6時間
ただし、祝日が日曜日に重ならない
場合出勤なし

時給1,530円

会計年度任用職員
(専門職)

87名
月17日
1日7時間15分

要司書資格
(館管理は資格不要)

図書館カウンター業務、学校図書館
支援業務、図書館障害者サービス業
務、資料弁償督促電話応対、整架・配
架、レファレンス対応、館管理

201,700円
(館管理は201,600円)

市給料表1号～13号 あり(年1号) 2.5月分 2.35月分

50名 週3日　1日6時間

37名 週2日　1日6時間
2名 週４日で１日７時間（館管理）
7名 週1日　1日6時間
1名 年48日未満　1日6時間

会計年度任用職員（司書） 8名
4週につき20日
1日7時間

司書資格
（夜間開館等に伴う窓口、図書館整理
等管理業務、事務の補助

時給1,540円

年2回(6月:標
準報酬額×
1.25月×支給
割合(在職期
間6ヶ月で
100％)※12
月も同様)

標準報酬月
額×成績率
(標準1.145
月)×期間率
(在職期間6ヶ
月で100%)

通勤距離が片
道2㎞以上あ
り、自転車そ
の他交通用具
を使用する職
員

会計年度任用職員 23名
4週につき14～16日程度
1日7時間または3.5時間

資格不要
図書館窓口業務、分室・図書室開室
業務及び図書館整理業務の補助

時給平日1,170円
土日祝日1,170円

なし なし

6名
月16日勤務
1日7時間45分

218,488円

2名
月62時間以内勤務
1日7時間30分

時給1,762円

図書館員Ａ 2名
週2日
1日7時間30分

94,100円

図書館員Ｂ 5名
週3日
1日7時間30分

141,100円

図書館員Ｃ 28名
週4日
1日7時間30分

187,600円

片道2㎞以上
の場合のみ
公共交通機関
利用者は実費
分支給
交通用具利用
者は月額支給

会計年度任用職員
(アシスタント職)

日給7,385円
(6時間勤務)

日給8,616円
(7時間勤務) なし なし

時給1,230円

時給1,340円

時給1,200円1名

※経験加算
1．人事評価により号給が変化する場
合
2．5年間の勤務経験があり、試験に
合格した者が「高度の職」として昇給
する場合
【中央図書館より回答】

要件なし

なし　
図書館カウンター業務
配架・整架作業
館管理　　　　　　　　　　等補助業務

無

週3日
1日5時間30分

週4日
1日7時間45分(もう1人は6時間)

週2～4日
1日4時間

なし
6月　1.25月
12月　1.25月

なし 実費弁償

期末手当に
準じたものを
支給(※)

司書

選書、地域資料の整理
ハンディキャップサービス
利用者への情報活用支援サービス、
レファレンス

週4日　1日6時間

14 羽村市

16

会計年度任用職員（専門職）

4回。4回を超えた後、公
募による申込可。

公募によらない再度の任
用は4回まで(要件あり)
採用は選考による

音訳等調査員

東村山市

司書または司書補

図書館員Aのみ上記資格を
有している、あるいは公共図
書館の勤務経験歴が1年以
上あるかた

カウンター業務および
各種図書館サービス業務

八王子市

西東京市

時給1,200円庶務的業務の業務補助

2名

週2～4日
1日7時間45分 図書館運営の補助

(庶務的業務以外)

カウンター等　正規職員に準ずる

7名

上限55,000円
(職員と同額)

12

15 東久留米市

13

事務補助員

調布市11

図書館専任職員
(昼間業務)
図書館専任職員
(夜間業務)

事務員

140名

1名

連続4回に限り、公募によ
らない選考(勤務成績を資
料とした選考)を受けるこ
とができます。

要司書資格または3年以上の
図書館経験者

なし

※地域手当という名称の報酬は、通
常の報酬に含んでいません。よって、
地域手当額の%もありません。
【中央図書館より回答】

週4日以上勤
務は

2.35月分

それ以外は
なし

週4日以上勤
務は

2.5月

それ以外は
なし

無

上限なし

なし

なし

採用時経験の有無を考慮
図書館及び音訳者等との調整に関す
ること

週当たりの勤務時間が20時間以上で
2ヵ月を超えて継続勤務する場合は
社保加入

【調布市立図書館庶務係回答】

なし なし 2.5月 2.35月
実費支給

(日額支給上限
7,200円 )

図書館運営の補助
(庶務的業務のみ)

週4日
1日7時間45分

なし なし

格付なし 無

更新は連続４回、５会計
年度を上限とし更新上限
に達した希望者には、一
般募集に先がけて再度任
用の選考試験が実施され
る。
年齢上限はなし

格付けなし

中央図書館含む全館指定管理。
運営は市、業務を指定管理者に委
託。
中央図書館の業務の一部は市が担
当(職務内容の通り)。
【中央図書館より回答】

会計年度任用職員の夜間勤務は
3.5H
司書以外の職員は雇用保険・社会保
険非加入
格付けなし

【羽村市図書館より回答】

※年2回報酬加算あり

下記項目を合算した額
(1)報酬月額に100分の125を乗じて得
た額に、基準日以前6月以内の期間
におけるその者の在職期間に応じ
て、条例に定める割合を乗じて得た
額。
（2)報酬月額に100分の117.5を乗じて
得た額に、基準日以前6月以内の在
職期間におけるその者の勤務期間の
区分に応じて、勤勉手当の勤務期間
及び期間率を乗じて得た額。

運賃相当額を
支給

勤勉手当に
準じたものを
支給(※)
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（司書資格、経験の有無など）
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再度任用の上限の有無、及び
上限満期後の採用選考方法

給料表格付ありの
自治体は回答

経験加算及び、
職種に応じた加
算の有無と概要

その他（特記事項）勤務時間人数職の名前 勤勉手当 交通費自治体名No.
報酬

(地域手当相当額を含む)
職務内容 期末手当

図書館業務員 6名
週4日
1日7時間30分

要司書資格 図書館サービス業務全般 時給1,480円 2.5月 1.0月

図書館勤務員 14名
週4日または週2日
1日7時間30分

なし 図書館におけるカウンター業務等 時給1,170円

週4日の方：
2.5月
週2日の方：
なし

週4日の方：
1.0月
週2日の方：
なし

自動車運転手 2名
週3日
1日3時間または4時間
1日2時間または3時間

普通自動車第一種運転免許 図書館交換便運転業務 時給1,170円 なし なし

一般事務 3名
週4日
1日7時間30分

なし 図書館におけるカウンター業務等 時給1,170円 2.5月 1.0月

8名 週2日　1日4時間 44,088～46,052円
2名 週2日　1日5時間 57,565円
5名 週3日　1日4時間 69,079円
26名 週2日　1日6.5時間 71,644～74,835円
7名 週3日　1日6.5時間 107,466～112,253円
5名 週3日　1日7.5時間 124,000～129,523円
4名 週4日　1日6.5時間 143,289～149,671円
13名 週4日　1日7.5時間 165,333～172,697円

5名 198,000円（5年未満） 行政職給料（一）　1級29号

2名 237,800円（5年以上10年未満） 行政職給料（一）　1級49号

3名 273,200円（10年以上15年未満）行政職給料（一）　1級69号

8名 307,100円（15年以上） 行政職給料（一）　1級89号

15名 週5日、1日6時間

4名 週3日、1日7時間

司書 図書館業務全般、一般事務（司書） 　
5年以上の公立図書館経験 の統括・指導育成 　

　 ※人数には町田市民文学館を

　 含む。
会計年度業務職員 移動図書館車の運転、移動図書館

一般労務（自動車運転） 車での資料貸出・返却・配架業務

上限

1名 　 月額55,000円

1名
月16日勤務
1日7時間30分

図書館の庶務事務全般 199,200円

1名 なし なし 　 職員の休業、休職代替

図書の運搬、移動図書館車の運転

雇用保険・社会保険加入なし

【中央図書館より回答】

司書または司書補

上限の定めなし
再度の任用あり

履歴書の志望動機等記入欄
に、図書館のイメージと志望
動機を記入

図書貸出、返却、整理 市給料表1級1号～3号

年度毎に行う選考結果に
より、再度任用される場合
がある。

なし

図書館カウンター業務及び図書館関
係業務

1,170円（時間単価） なし

全額支給

1日あたりの合
理的経路の額
×勤務日数

2.5月分 2.35月分
条例規則に基
づき、運賃等
相当額を支給

図書館業務全般

90名

府中市19

日野市

福生市

18

20 会計年度任用職員（図書館職員）

図書館業務専門員
(月額制会計年度任用職員)

17 東大和市

67名

会計年度業務職員
一般事務（図書館事務）

週20時間未満
（1日当たり４時間から７時間のシフ
ト制）

一般事務
(時間額制会計年度任用職員)

会計年度補助職員
一般事務（図書館補助）

18名
月4日勤務
1日7時間30分

週35時間
1日7時間45分

18名
会計年度業務職員
図書館専門員

上限なし

再度任用の上限は無し

原則、公募
公募を経ない再度の任用
は連続4回(最長5年)

再度任用の上限なし

会計年度業務職員
一般事務（庶務）

月16日勤務
1日7時間45分

会計年度補助職員
自動車運転補助員

1名
月12日勤務
1日7時間45分

会計年度業務職員
一般事務（司書）

21 町田市

事務補助

大型自動車運転免許

1名

普通自動車運転免許

なし

司書、司書補、司書教諭のい
ずれかの資格を有する方。

司書、司書教諭、学芸員資格
のいずれかを有するまたは
取得見込みがある。

図書館事務全般

図書館業務全般

図書の整理業務等

会計年度業務職員
一般事務

1名

月16日勤務
1日7時間45分

205,840円
1名 大型自動車運転免許

※１　6月、12月に支給。
支給月分は職員に準用。
【中央図書館より回答】

6月　1.25月
12月　1.25月
※１

2.5月分 2.35月分

片道2㎞以上
の場合に支給
①交通用具利
用者は日額支

給。
②公共交通機
関利用者は実

費支給。

週2日の図書館勤務員及び自動車運転
手については、雇用保険、社会保険な
し。
分館2館は指定管理

【中央図書館より回答】

※報酬は端数で1円程度の誤差あり
※地域手当は報酬の16%

【中央図書館、職員課より回答】

※半日勤務時は4時間

【中央図書館管理係より回答】

なし なし

2.5月分 2.35月分

なし

2.35月分
※職員に準
拠

年2.35ヶ月
(1.175ヶ月×

2回)

市の給料表1
級1号～3号の
範囲で経験に
応じた加算を
行う

年2.5ヶ月
(1.25ヶ月×2
回)

図書館資料の整理及び資料の貸出
返却業務その他の関連業務

時給1,360円

なし

なし

なし

なし

なし

205,840円

なし　

35,100円

なし

117,180円

218,240円



.
採用の要件
（司書資格、経験の有無など）

　

2025年度　東京都市部図書館非正規職員アンケート調査（公共一般東京図書館ユニオン作成)　25.09.05

再度任用の上限の有無、及び
上限満期後の採用選考方法

給料表格付ありの
自治体は回答

経験加算及び、
職種に応じた加
算の有無と概要

その他（特記事項）勤務時間人数職の名前 勤勉手当 交通費自治体名No.
報酬

(地域手当相当額を含む)
職務内容 期末手当

会計年度任用職員・月額職員
図書館司書
(週4日・交代勤務制)

14名
4週につき16日
1日7時間or7.5時間

179,400円（7.5H)
167,440円（7H）

会計年度任用職員・月額職員
図書館司書
(週2日・交代勤務制)

9名
4週につき8日
1日7時間

83,720円（７H) 雇用保険。社会保険加入にならない。

会計年度任用職員・月額職員
市政事務員
(週4日勤務)

3名
4週につき16日
1日7.5時間

車両総重量2.4ｔ、最大積載量4.5ｔ、
全長5ｍ程度のバス型車両を運転
できる方。

移動図書館運転業務、図書館カウンター業
務、配架業務、その他図書サービスに関する
業務

179,400円（7.5H) 雇用保険。社会保険加入にならない。

会計年度任用職員・月額職員
図書館学芸員
(週4日勤務)

1名
4週につき16日
1日7.5時間

学芸員又は司書同等の実務経験者
で、これらの実務経験が1年以上あ
ること。

三鷹市立図書館における資料の収集・保管・
展示・調査研究及び図書館事業に関するこ
と。

179,400円（7.5H)

会計年度任用職員・時間額職員
事務助手/日・土・休日・夜間
図書館事務助手

20名

週1～3日　1日6.5時間以内
※先人数
※通年で任用している職員の人員、
勤務時間

再度任用の上限なし。
公募による選考。

資格不要
図書館カウンター業務補助（カウン
ター業務。配架業務、その他図書サー
ビスに関連する業務）

時給1,170円（8：15～17：00）
時給1,270円（17：00以降及び
日・土曜日・休日勤務）

なし
7,000円／日
（上限）

雇用保険。社会保険加入にならない。

【三鷹図書館より回答】

23 武蔵野市 図書館窓口業務員等 25名
中央
早番9：00～17：00
遅番13：00～20：00

上限有
上限満期後は公募

①司書資格所有かあるいは
図書館勤務経験
②パソコン操作(ワード・エク
セル)ができる

図書の貸出・返却配架、カウンター受
付及びコンピューター入力業務等

176,700円 なし なし 2.5月分 1.175月
150,000円
(上限)

分館２館は指定管理

【中央図書館より回答】

図書館会計年度任用職員（Ａ） 41名
月10～12日
1日7時間

カウンター業務

図書館会計年度任用職員（Ｂ） 1名
週3日
1日7時間

相互貸借業務

図書館会計年度任用職員（Ｃ） 1名
月20日
1日6時間

庶務

25 日の出町 会計年度任用職員 9名
週2.3日
1日7時間

2回更新上限後公募 なし
貸出業務、レファレンス業務、その他
補助業務

時給1,163円 なし なし なし なし あり 雇用保険、社会保険加入なし。
【文化スポーツ課図書館係より回答】

会計年度任用職員A 6名
週4日
1日7時間45分

会計年度任用職員B 3名
週3日
1日7時間45分

会計年度任用職員C 1名
週3日
1日7時間45分×2、3時間×1

会計年度任用職員D 1名
週4日
1日7時間45分×2、4時間×2

会計年度任用職員E 1名
週4日
1日7時間45分×3、4時間×1

会計年度任用職員F 2名
週4日
1日7時間45分×1、4時間×3

会計年度任用職員G 2名
週4日
1日4時間×4

会計年度任用職員H 1名
週3日
1日4時間×3

会計年度任用職員I 0名
週5日
1日7時間45分×3、3時間×1、4時
間×1

会計年度任用職員J 0名
週5日
1日7時間45分×5

27 檜原村 事務（会計年度任用職員） 5名

月22日(1名)、月18日(3名)、14日(1
名)
(週5日、週4日、週3日)
1日7時間30分

4年間 資格不要
図書館業務全般、BMによる移動図書
館、年間行事、読み聞かせ等

時給1,339円 なし なし 1.25月 1.175月 支給有

司書退職後、前年度は1名図書館経
験者として月18日勤務、時給1,725円
であった。同人が、4月より月12日、
1,339円になる。(週4日で働きたい人
を採用したため）
【檜原村立図書館より回答】

更新3回が上限24

瑞穂町26

時給1,300円

時給1,170円 なし なし

なし なし武蔵村山市

更新4回
【再採用有】

支給あり
(通勤距離2㎞
未満は支給な
し)なし

3月 25/100
6月 105/100

12月
110/100

(いずれも給
与総額に対
する割合)

報酬の
112.5/100

(A)以外あり
年間約2.4月

(A)以外あり
年間約2.25月

第2報酬
勤務地より2㎞
以上対象

【雷塚図書館より回答】

※普通自動車免許は、本館勤務の職
員のみ分室への書籍の回送のため
必要
※期末手当、勤勉手当は任用期間が
6か月以上、かつ勤務時間が平均週
15時間30分を超える職員に支給
【瑞穂町図書館より回答】

3月 25/100
6月 105/100

12月
110/100

(いずれも報
酬に対する

割合)

普通自動車免許
図書の貸出・返却、整理、配達及びリ
クエストに関すること。
その他図書館長の指示すること。

司書資格不要

55,000円
(上限)

22 三鷹市

公募によらない再度任用
は4回を上限とする。その
後公募による選考。

司書であること又は、公立図
書館における実務経験があ
ること

三鷹市立図書館におけるカウンター
業務、配架業務及び図書館事業に関
すること

なし なし

2.4月 2.25月


